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Investimentos na Alemanha - Informacgoes gerais

1. Tipos de investimentos
Representacao comercial

Estabelecimento proéprio

Aspectos gerais:
a) estabelecimento proprio = investimento significativo de capital?
b) dependendo da atividade = necessidade de qualificagao

profissional?

Estabelecimento Préoprio = Investimento:

Informagdes de programas de fomento e créditos, nivel nacional ou
nivel da CE podem ser obtida através dos bancos ou as instituicdoes
competentes (p.e. site da “Kreditanstalt flir Wiederaufbau”-

www.kfw-foerderbank.de.)

Atendendo a todas as exigéncias legais e relativas ao investimento
necessario, podera ser mais aconselhavel, principalmente numa fase
inicial, a procura de uma representacao comercial, evitando todas as

despesas e exigéncias de estabelecimento préprio.
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Qualificacao Profissional:

ou o responsavel pela empresa a ser aberta na Alemanha dispbe de
qualificacdo reconhecida como equivalente a qualificagao alema
exigida, ou terd obrigatoriamente que contratar um responsavel

técnico (“Betriebsleiter”) com a devida qualificacao.

Concessao especial (,,Gewerbeerlaubnis™):
Necessidade de concessdes por exemplo: gastronomia e hotelaria,

negocio de armas, maquinas de jogo, empresas de segurancga etc.

2. Representacao comercial (agéncia) e de concessao
Representacao comercial (,,Handelsvertreter")

Concessionario (“'Vertragshandler")

Representacao comercial

Lei especial

Cdédigo Comercial alemao (“Handelsgesetzbuch”); determinadas
disposicOes desta lei tém carater internacionalmente obrigatério, se o
representante comercial exercer a sua atividade na Alemanha e
dentro da Comunidade Européia, sendo que a lei alema também
transpdoe uma diretriz da CE (“Handelsvertreter-Richtlinie”). Isto
significa, que mesmo que seja acordada contratualmente a aplicacao
do direito brasileiro ou de um Estado ndao comunitario, ndao podem ser
excluidos previamente determinados direitos, previstos na diretriz

européia e na lei alema.

Direitos do representante comercial

O Cdbdigo Comercial alemdo permite a atribuicdo de uma
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representacao com exclusividade ou nao, abrangendo todo o
territorio, ou limitada a uma determinada zona ou setor de uma zona.
O representante comercial tem direito a uma determinada comissao
por todos os negodcios provenientes da sua atividade ou celebrados
com terceiros, angariados por ele como clientes, celebrados durante a
vigéncia do contrato. Caso tenha sido atribuido ao representante
comercial uma determinada zona ou clientela com exclusividade, ele
terd direito a comissdes por todos os negocios celebrados dentro

dessa regiao, mesmo sem a sua intervencao.

Cessacao do contrato e prazos

O contrato de representagcao comercial pode ser rescindido
regularmente dentro de um determinado prazo, dependente do
tempo de vigéncia; o prazo inicial € de um més, durante o segundo
ano de dois meses e a partir do terceiro e até ao quinto ano de trés
meses. Decorridos cinco anos o prazo de rescisdao é de seis meses.
Existindo um motivo importante, é ainda possivel a revogacao

imediata do contrato.

Cessacao do contrato e indenizacao

O representante comercial tem direito a uma indenizacdao pelas
vantagens da empresa, provenientes dos novos clientes, angariados
pelo representante comercial, bem como pela perda de comissoes
gue receberia por negocios encaminhados mas ainda nao
concretizados. O montante maximo corresponde a média das
comissdes pagas nos ultimos cinco anos. A indenizagao sé pode ser
excluida, se o contrato de representagao tiver cessado por fato

imputavel ao agente.
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Concessionario (Vertragshandler")

Os contratos de concessao comercial (Vertragshandler) ndo estao
legalmente regulamentados. Contudo, é aplicavel subsidiariamente,
dentro de certas circunstancias, a lei que regula a representacao
comercial.

A remuneracao de um concessionario é regulada por meio de um
desconto, que lhe é concedido no preco de compra dos produtos, o
gue correspondera a margem de lucro.

O concessionario também podera ter direito a exigir uma indenizacao
por cessacao do contrato, caso as suas obrigagdes contratuais
tenham sido semelhantes as de um representante comercial e o
concessionario também seja obrigado a entregar a lista dos seus
clientes ao parceiro comercial. A base de calculo é neste caso,

fondamentalmente, a média dos lucros anuais nos ultimos cinco anos.

3. Joint-Venture
Definicao
cooperacdo entre sociedades para a fundacdao de uma sociedade

nova, juridicamente independente das fundadoras

Necessidades antes do contrato
exame minucioso da sociedade parceira em potencial antes da

conclusao da nova sociedade conjunta.

Vantagens
unificacdo e consolidacdo de potenciais existentes, divisdao de
despesas e riscos, conhecimento do mercado local através da

parceria com uma empresa nacional
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Perigos

diminui-los é a funcdo do contrato, que deve por isso ser elaborado
com um cuidado especial. Independentemente da questao do valor
da quota, que devera ser respectivamente adquirida por cada
sociedade parceira, e dos riscos envolvidos, deve-se definir
claramente as metas da nova sociedade comum bem como as
diferentes posicOes e a importancia de cada parceiro, ou seja, o valor
trazido por cada um para a nova empresa.

No contrato deverao ainda ser claramente regulamentados os
mecanismos de controle e integracao; deve ser considerado, que um
parceiro “Joint-Venture” podera ter indiretamente acesso, através da
sociedade em comum, aos segredos da outra sociedade parceira,
podendo entao utilizar os conhecimentos em outros mercados ou
futuramente como concorrente em potencial. S3o assim também aqui
de extrema importancia a escolha prévia do sécio e a elaboragao

cuidadosa do contrato.

4. Sociedades de Pessoas:

Sociedade de Direito Civil (,,Gesellschaft biirgerlichen Rechts"
- GbR)

Sociedade comercial aberta/em nome coltivo (,offene
Handelsgesellschaft™ -oHG

Sociedade por Comandita (,Kommanditgesellschaft" - ,, KG")
Sociedade mista - por comandita e de responsabilidade
limitada (GmbH & Co. KG)

Sociedade de Direito Civil
(., Gesellschaft biirgerlichen Rechts" - GbR)
Aplicavel a todo o tipo de atividade, ou seja, abrangendo também

profissdes liberais, que nao sdo consideradas atividade comercial
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(,Gewerbe"“), como p.e. contadores, advogados, etc. ndao necessita de
capital social nem de wuma denominacdao social (firma).
Responsabilidade ilimitada e solidaria de todos os sdcios e geréncia
comum. N3o é necessario registro em Junta Comercial

(,Handelsregister").

Sociedade comercial aberta/em nome coletivo

(., offene Handelsgesellschaft" -oHG)

Sociedade comercial de responsabilidade ilimitada de todos os sdcios.
Ao contrario das sociedades de direito civil, o objeto social deste tipo
de sociedades tem que ser obrigatoriamente o exercicio de uma
atividade comercial nos termos da lei comercial alema. Nao é
necessario capital social, mas a firma da sociedade devera conter
obrigatoriamente um nome de pelo menos um socio e a designacao
da forma legal ,,oHG". Na falta de regulamento contrario no contrato
social, a geréncia cabe a cada socio individualmente. A contabilidade
nao difere, de um modo geral, da contabilidade exigida para um
negécio individual. E obrigatério o registro em Junta Comercial
(,Handelsregister"), que deve ser imediatamente requerido por todos

os sdcios ap0s constituicdo da sociedade.

Sociedade por Comandita (,,Kommanditgesellschaft" - ,, KG")

Sociedade comercial semelhante a sociedade aberta, ,oHG", mas
incluindo sécios comanditarios, com a responsabilidade limitada ao
capital investido, a ,comandita®, e sem direito de geréncia. Podera
assim ser aconselhavel a sécios que ndo queiram assumir
responsabilidade ilimitada nem participar ativamente na geréncia. Um
dos sécios tem contudo que ser um sbécio comanditado
(,Komplementar"), de responsabilidade ilimitada; somente estes

sécios tém direito & geréncia. E também aqui obrigatdrio o registro
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em Junta Comercial (,Handelsregister").
Os contratos sociais das sociedades de pessoas ndao necessitam de

forma especial.

Sociedade mista - por comandita e de responsabilidade
limitada (GmbH & Co. KG)

Trata-se de uma sociedade por comandita, na qual o sdcio
comanditado, com responsabilidade ilimitada e poderes de
representacao e geréncia (,Komplementar"), é uma sociedade de
capital, neste caso, uma sociedade de responsabilidade limitada
(,GmbH"). Este tipo misto de sociedade permite assim aproveitar
todas as vantagens de uma sociedade de pessoas (contabilidade
simples e vantagens fiscais) e evitar os riscos de responsabilidade
ilimitada; ao contrario de uma sociedade tipica de pessoas, a ,GmbH
& Co. KG" permite uma geréncia por parte de ndo sbécios e a
responsabilidade limitada de todos os sodcios (visto que o sécio

comanditado é uma sociedade de capital).

5. Sociedades de Capital

Sociedade comercial de responsabilidade limitada
(.,Gesellschaft mit beschrankter Haftung" - ,,GmbH")
Sociedade por Agcoes/An6nima

(.,Aktiengesellschaft" - ,AG")

Sociedade comercial de responsabilidade limitada
(..Gesellschaft mit beschrankter Haftung" - ,,GmbH")

Lei especifica

~,GmbH-Gesetz"

Capital social (,,Stammkapital™)
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€ constituido por cotas, no total minimo de € 25.000,00, devendo
cada cota ter um valor de pelo menos € 100,00. A sociedade pode ser
constituida por uma (,Einmann-GmbH") ou por varias pessoas.
Capital social minimo da “Einmann-GmbH: € 25.000,00

Contrato social

tem que ser obrigatoriamente celebrado em tabeliao

Conteddo

Sede, firma da sociedade, objeto e o capital social; devera ainda
regulamentar a forma de representacgao.

Cabe ao tabelido, apods celebracdo do contrato social, requerer o
registro obrigatério na Junta Comercial (,Handelsregister")
competente para a sede social. O registro s6 é efetuado se for
comprovado o pagamento do capital social. Juridicamente, a
sociedade sé existe apds o registro comercial, até 14 os sdcios
respondem solidaria e ilimitadamente. Apds o registro, os socios
respondem apenas pelo capital social e a sociedade é representada
legalmente pelo(s) seu(s) gerente(s).

A geréncia pode ser assumida por uma pessoa externa, um ndo-
sbcio, que por exemplo preencha as qualificacdes exigidas para um
determinado negécio, o que poderd ser um fator determinante de
opcao por esta forma de sociedade, caso nenhum dos sdcios
preencha as condigdes legais exigidas para autorizacdao do negdcio na
Alemanha. Antes do registro na Junta Comercial, o gerente externo

responde também ilimitadamente pelos seus atos.

Sociedade por Agoes/Andonima
(..Aktiengesellschaft" - ,,AG")
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Lei especifica
~Aktiengesetz"
Pode ser constituida apenas por um ou por varios sécios, designados
por acionistas (,Aktionare“). O capital minimo necessario
(,Grundkapital*) sdao € 50.000,00; o valor minimo de cada acdo é de
1,00 € (um Euro). A firma da sociedade deve conter necessariamente

a expressao ,Aktiengesellschaft" ou a forma abreviada ,AG".

Estatutos e acoes

A sociedade é constituida pelos sécios que estabelecem os estatutos
da mesma (,Satzung") de forma notarial e fica constituida quando
estes socios subscrevem todas as agoes.

A constituicao da sociedade requer registro na Junta Comercial
(,Handelsregister™) e o registro deve ser obrigatoriamente publicado

no Jornal Oficial.

Orgaos da sociedade
Assembléia Geral (,Hauptversammlung™)
Diretoria (,Vorstand™)

Conselho Fiscal (,Aufsichtsrat™)

6. Protecao do produto a ser comercializado
Registro de patente

Registro de marcas

Registro de patente

De acordo com o ambito da comercializacdo pretendida, podera ser
obtida a protecao de patentes apenas dentro do territorio alemao,
abrangendo a Comunidade Européia ou ainda a nivel internacional.

Nos dois primeiros casos, o pedido de registro de patente devera ser
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dirigido respectivamente ao ,Deutsches Patent- und Markenamt®
(DPMA) ou ao ,Europaisches Patentamt® ambos com sede na cidade
alema de Munique. No ultimo caso, o pedido devera ser dirigido a
~World Intellectual Property Organization"™ que atribui a classificacao
internacional de patentes (IPC).

Apds o registro, existe a possibilidade de concessao de licengas de

utilizacao, producao ou comercializacao do produto patenteado.

Registro de marcas

A lei alema de Protecao de Marcas (,,Markengesetz")

Podem ser protegidos

sinais, especialmente palavras, inclusive nome de pessoas, cdpias,
letras, numeros, sinais auditivos, figuras tridimensionais, incluindo a
forma de uma mercadoria ou sua embalagem como também outras
apresentacoes, incluindo cores e composicao de cores, que sejam
apropriados para distinguir mercadorias ou servicos de uma empresa
dos de outras empresas. A lei possibilita ainda a protecao da
denominagdao comercial.

O orgdo responsavel pelo registro de marcas é o Departamento de
Patentes e Marcas Alemao (DPMA) em Munique. O endereco e os
dados referentes ao contato inicial encontram-se na pagina de

Internet www.dpma.de.

O DPMA examina, se o requerimento obedece aos pressupostos
formais, se contém todos os dados exigidos pela Lei de Protecao de
Marcas, se o requerente pode ser o proprietario da marca e ainda, se
existem impedimentos de protecao absolutos, que possam opor-se ao
registro da marca de acordo com o requerimento. Havendo o
fechamento do processo com éxito e o pagamento de todos custos
exigidos pelo DPMA, a inscricdo da marca sera lancada no Registro do

Departamento e havera a publicacdo no Didrio Oficial do DPMA.
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Depois da publicacdo estd aberta a possibilidade para terceiros,

dentro do prazo de trés meses, de contestar o registro da marca. O

processo de contestagdo corre perante ao DPMA.

As consequéncias legais do registro da marca sao:

Protecao com a duracao de 10 (dez) anos, que comega a correr a

partir do dia da inscricao ; o prazo de protecao pode ser prorrogado,

através de pedido e mediante pagamento.Decorrendo o prazo de

prorrogacao a marca sera apagada do Registro de Marcas.

Transmissibilidade de direitos do Requerente sobre a marca

registrada.

Possivel concessao de licenca a terceiros.

No caso de infracdes a Lei das Marcas por parte de terceiros, o

proprietario da marca registrada pode-se defender com direitos tais

como: pretensdo omisséria, indenizacdo por perdas e danos, agao

contra destruicdo da marca, direito a informacdo, acdo de apreensao

7. Registros, Associacoes e seguros obrigatorios

Registro Comercial (,,Handelsregister™)

Tanto o comerciante individual, definido legalmente no Cddigo
Comercial alemao, como as sociedades comerciais, de pessoas
(,oHG", ,KG", ,GmbH & Co KG") ou de capitais (,GmbH" e ,AG")
devem ser obrigatoriamente registrados na Junta Comercial
(,Handelsregister") local competente, de acordo com a sede ou o
local do negdcio. Na Alemanha, os registros comerciais
(,Handelsregister") estao situados nos Tribunais de Comarca
(,Amtsgericht").

Em certos ramos de atividade, o negociante s6 adquire a
qualidade legal de “comerciante” apds inscricdo no Registo

Comercial ("Sollkaufmann").

11

gisela puschmann maria de fatima veiga lurgiallee 6-8 korrespondenzsprachen:
rechtsanwaltin rechtsanwaltin 60439 frankfurt a. m. portugiesisch, englisch,
am oberlandesgericht am oberlandesgericht tel 069-957359-0 spanisch, franzdsisch
frankfurt am main frankfurt am main fax 069-957359-10

und an den landgerichten und an den landgerichten info@puschmann-international.com

fachanwaltin flir familienrecht fachanwaéltin flr arbeitsrecht USt-IDNr. DE232417323



Registro de atividade comercial/industrial
(,,Gewerbeamt")

Apds o estabelecimento do negdcio, € necessario comunicar ao
"Gewerbeamt" (registro de atividade comercial/industrial) da

respectiva localidade a existéncia deste.

Camara Artesanal (,,Handwerkskammer")

Se a atividade a ser iniciada for considerada artesanal (Handwerk) ou
semelhante (handwerksahnlich) segundo a lei alema reguladora, o
Cddigo do Artesanato, ("Handwerksordnung"), é ainda necesséria a
sua inscricao no registro ("Handwerksrolle") da Camara Artesanal
localmente competente. Para além disso, se a atividade artesanal
pertencer ao catdlogo das profissdes que necessitam de licenca para
0 seu exercicio, € obrigatério que o responsavel apresente
comprovativo de exame para mestre (,,Meisterprifung”) ou de
qualificagcao profissional considerada equivalente segundo a mesma

lei.

Camaras de Comércio e Industria, Corporacoes,

Associagos profissionais

Camara de Comércio e Industria

Qualquer pessoa individual ou sociedade comercial, que exerca
na Alemanha uma atividade comercial (,Gewerbe") abrangida
pelo imposto respectivo é obrigatoriamente associada da Camara
de Comércio e Industria (« Industrie- und Handelskammer » -
IHK) local, devendo pagar uma prestacao anual, cujo valor é

fixado individualmente.
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Cooperativas profissionais

E ainda obrigatério para qualquer empregador na Alemanha
assegurar os seus empregados contra acidentes de trabalho nas
cooperativas profissionais (,,Berufsgenossenschaften") da area e

do ramo.

Camaras profissionais

Para o exercicio de determinadas profissdes, como por ex. o de
médicos, advogados, consultores fiscais devem estes
profissionais obter a licenca para tal junto as camaras
profissionais respectivas, tornando-se ao mesmo tempo

membros obrigatdrios das mesmas.

8. Carga fiscal de uma sociedade comercial na Alemanha

O acordo entre o Brasil e a Alemanha para evitar a dupla tributagao
(“Doppelbesteuerungsabkommen- DBA”) foi denunciado com efeito a
partir de 01.01.2006. Mesmo continuando a existir para o
contribuinte possibilidades de compensacao, resulta desta nova
situacdo uma inseguranca juridica para o investidor, ja que ele, até a
vigéncia de um novo acordo tributario semelhante, devera considerar
mais intensivamente as leis tributarias nacionais, estando
completamente sujeito a estas e ndo podendo ajustar através do
,DBA" compensacdes ndo efetuadas. Também ndo se pode prever,

como os principios de tributacdo nacionais se desenvolverao.

Impostos mais importantes a conhecer sao

-Imposto de Renda (,,Einkommenssteuer™)

-Imposto de Renda de Pessoa Juridica (“Korperschaftssteuer”)
-Imposto sobre a venda (“"Umsatzsteuer”)

-Imposto sobre a importacao (“Einfuhrumsatzsteuer”)
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-Imposto sobre a exploragao comercial/industrial(,Gewerbesteuer™)
-Imposto imobiliario (,Grundsteuer") e sobre a aquisicdo de imdveis

(“Grunderwerbssteuer”)

Sociedades de Capital

O Imposto de Renda sobre Pessoas Juridicas (Korperschaftssteuer)
incide sobre as Sociedades de Capital (sociedade limitada; sociedade
anbnima). O valor atual deste é de 25% do lucro da empresa. Sobre
este imposto sobre pessoas juridicas €& calculado ainda um
Complemento de Solidariedade no valor de 5,5%, cobrado pelo fato
da unificacao alema e previsto como imposto por tempo
indeterminato.

Independente do Imposto sobre pessoas juridicas, a empresa é ainda
obrigada a pagar o Imposto sobre exploragao industrial ou comercial,
sendo que este tem valores diferentes, dependendo do local onde
estd situada a sede ou sucursal da empresa; devem assim ser
consideradas estas repercussoes fiscais na escolha do local.

Ademais deve cada sécio, como pessoa individual, pagar o Imposto
de Renda, variando a taxa de imposto, de acordo com os diferentes
tipos de rendimentos individuais, sujeitos a progressividade de
imposto. No entanto, é considerado/compensado o imposto de renda
pago sobre pessoas juridicas.

Existem ainda particularidades fiscais a serem respeitadas,

relacionadas com contratos de levantamento de lucros.

Sociedades de pessoas

O Imposto sobre exploracdo industrial ou comercial, também pode
incidir, de acordo com o tipo da empresa, sobre as Sociedades de
Pessoas (GBR, KG, OHG), valendo também aqui o principio, que as

taxas deste imposto podem variar de acordo com o local da sede da
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empresa. As sociedades de pessoas nao sao contudo abrangidas pelo
imposto de pessoa juridica (Koérperschaftssteuer). Neste caso, a parte
dos lucros é distribuida entre os socios da sociedade, de acordo com
sua cota e classe de imposto, e sobre esta recai o Imposto de Renda
como pessoa individual. A margem do Imposto de Renda
("Einkommensteuer”) situa-se, no momento, entre 15 a 42%.
Também aqui é valido que, a futura cessacao do “DBA” so tera efeitos
sobre a renda recebida na Alemanha, sobre a qual recai imposto

neste pais.

Imposto Sobre Venda (,,Umsatzsteuer")

O imposto alemao atual sobre a venda é de 16% e em alguns casos
7%. Esta contudo em discussdo o aumento da taxa.

O aumento deste imposto ja e avisado para 01.01.2007 de 16% para
19%.

Imposto sobre produtos importados (Einfuhrumsatzsteuer)
E 0 imposto cobrado sobre a importacdo de mercadorias. A aliquota é

igual a aliquota do imposto sobre vendas nacional, que é 16 %.

Incidem ainda sobre alguns produtos, como por exemplo produtos
derivados de 6leo mineral, tabaco, aguardente e bebidas que contém
aguardente, impostos especiais. Estes impostos tem, dentro da Uniao

Européia, valores semelhantes mas nao idénticos.

Imposto sobre imdveis (,,Grundsteuer") e sobre

a aquisicao de imoveis (Grunderwerbssteuer")

Recai sobre qualquer imoével um imposto respectivo, cuja taxa difere
consoante o local. A aquisicao de imodveis também estd sugeita a

tributacao, calculada na base do valor dos mesmos.
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Ja que o Acordo Tributario entre a Alemanha e o Brasil deixara de
vigorar em 01.01.2006, é questiondvel, como recairdo os impostos
sobre as empresas brasileiras com sucursais na Alemanha. Aqui vale
a regra geral, que recairao impostos na Alemanha sobre a parte dos
lucros da impresa, angariados pela sua filial neste pais.

Atendendo a possiveis casos de bitributacdo, a outros tipos de
impostos alemaes ndo contidos nesta apresentacao, necessariamente
sumaria, bem as particularidades do direito fiscal alemao é
absolutamente indispensavel a consulta prévia de consultores fiscais

relativamente a atividade planejada na Alemanha.

9. Direito Imobiliario

A aquisicdo de imdveis na Alemanha por parte de estrangeiros nao
residentes nao estd sujeita a quaisquer limitagdes ou impedimentos
legais, independentemente de se tratar de um prédio urbano ou rural.
Segundo o direito civil alemdo, a propriedade de imdveis ndo é logo
adquirida com a celebragao de um contrato de compra e venda, que
tem necessariamente de ser celebrado em tabelido, mas sé apds o
registro da compra e venda no Cartério de Registro de Imodveis
(,Grundbuchamt"). Sao também 13 registrados todos os encargos do
imovel e direitos de terceiros sobre este (hipotecas imobiliarias
(,Grundschulden"), usufruto (,NieBbrauch"), servidoes
(,Dienstbarkeiten“). Por outro lado, sé é efetuado o registro de
aquisicao de imovel se tiver sido comprovado, que a situacao fiscal
estd regularizada, ou seja, que foi pago o Imposto de Aquisicao

Imobiliaria (“Grunderwerbssteuer”).

Por questao de seguranca: sempre ser previamente exigida do

vendedor a apresentacao de um extrato atual do registro predial.

16
gisela puschmann maria de fatima veiga lurgiallee 6-8 korrespondenzsprachen:
rechtsanwaltin rechtsanwaltin 60439 frankfurt a. m. portugiesisch, englisch,
am oberlandesgericht am oberlandesgericht tel 069-957359-0 spanisch, franzdsisch
frankfurt am main frankfurt am main fax 069-957359-10
und an den landgerichten und an den landgerichten info@puschmann-international.com

fachanwaltin flir familienrecht fachanwaéltin flr arbeitsrecht USt-IDNr. DE232417323



Locacao Comercial

O Direito dos Contratos de Locacgdo, tanto para fins comerciais
(,Gewerbemietvertrage") como para habitacao
(Wohnraummietvertrdage"), encontra-se regulado no Cddigo Civil
alemdo (BGB) e prevé regras especiais para os contratos de locagao
residencial. Considerando que estas regras especiais, de protegao do
inquilino, podem ser completamente excluidas nos contratos de
locacdo comercial, é absolutamente aconselhavel a consulta de
peritos para assegurar uma negociacao justa das varias clausulas
contratuais.

Os contratos sao em regra celebrados por escrito; na falta de forma
escrita e se vigorarem por mais de um ano, sao considerados
contratos de prazo indeterminado.

Outra particularidade que deve ser considerada, € que é pago
mensalmente, para além da chamada renda ,fria" (,Kaltmiete"), um
valor global como adiantamento as despesas de manutencao
(,Betriebskosten™).

Estas despesas incluem ndo s as despesas de consumo individual,
mas também a cota-parte correspondente a cada inquilino nas
despesas coletivas do prédio (canalizacdo, lixo, elevadores, limpeza
dos espacos comuns, etc.) No final do ano sao apresentadas as
despesas efetivas e efetuados os acertos de contas necessarios.
Como alternativa a este acerto de contas anual, podera ser acordado
no contrato de aluguel o pagamento de um valor global fixo,
independente do consumo.

Finalmente, ndao existe para os contratos de aluguel comercial
protecao legal contra a rescisao do contrato por parte do locador;
além disso, os prazos de rescisdo podem ser acordados livremente,
caso contrario, sdo aplicaveis os prazos legais, de aviso prévio de trés

meses, a ser efetuado o mais tardar até ao terceiro dia util.
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E aconselhdvel a incluir: clausulas relativas a protecdo do inquilino
contra a concorréncia posterior no mesmo prédio, embora o locador,
mesmo sem acordo especifico, seja em principio obrigado a ndo
causar concorréncia ao inquilino.

Outra questdao que devera ainda ser considerada, sao as condicOes
contratuais de devolucao das instalagcdes alugadas, no que diz

respeito a eventuais renovacgoes (,Schonheitsreparaturen™).

10. Direito trabalhista alemao

De acordo com o direito internacional privado alemdo, é possivel
acordar a aplicacao de uma lei estrangeira a um contrato trabalhista,
referente a um trabalhador que devera exercer as suas fungdes em
territéorio alemdao. Do mesmo modo, podem ser destacados
trabalhadores brasileiros com base em um contrato trabalhista
brasileiro, para desempenho de funcdes temporarias na Alemanha.

No entanto, devera ser considerado que estes contratos estrangeiros
sO sao aplicaveis em territorio alemao, se ndo existir legislagao alema
com carater obrigatério e/ou desde que a escolha de um direito
estrangeiro nao desfavoreca o trabalhador. Leis alemas obrigatdrias
sao por exemplo: o principio da igualdade de tratamento,
regulamentos relativos a descobertas por parte de trabalhadores, as
leis de protecdo contra o desemprego, de protecdao da maternidade e
da juventude, a lei do horario de trabalho (horario didrio regular 8
horas) bem como contratos coletivos (,Tarifvertrage") com carater
obrigatorio.

Para determinados ramos econdmicos existem contratos coletivos
aplicaveis obrigatériamente a todos os trabalhadores e
independentemente de uma filiagao sindical dos mesmos, do fato de
a entidade empregadora pertencer ou ndao a uma associacao, ou

ainda mesmo do conhecimento por parte do trabalhador ou do
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empregador da existéncia dos contratos coletivos. Estes contratos
tém prioridade em relacao a lei geral - que, ao contrario do Brasil,
nao prevé um salario minimo nacional - podendo assim determinar
férias anuais mais prolongadas que as férias minimas legais
(atualmente 24 dias Uteis), tarifas salariais obrigatdrias e de acordo
com a categoria profissional, incluindo pagamentos suplementares,
como subsidios de férias e de Natal, ou ainda, prazos de rescisao
mais curtos que os legais e clausulas de caducidade de direitos
dentro de certos prazos.

Os contratos de trabalho devem ser celebrados por escrito e conter
obrigatoriamente determinados elementos; a sua falta recai contra o
empregador, que tem que comprovar o acordo de condicdes mais
desfavoraveis que as previstas na lei geral (,Nachweisgesetz"). Na
falta de um acordo especifico, os contratos sao por regra firmados
por prazo indeterminado. No entanto, a lei alema relativa ao trabalho
de jornada parcial e por prazo determinado (,Teilzeit- und
Befristungsgesetz") permite a conclusao de contratos por prazo
determinado na existéncia de um motivo para tal, bem como,
tratando-se da primeira contratacao do trabalhador, durante um
periodo maximo de dois anos e sem necessidade de indicacdo de
motivo.

Os prazos gerais de rescisao sdao de quatro semanas durante o
primeiro ano de vigéncia, e depois disso vao aumentando para o
empregador com a antiguidade. Se foi acordado um periodo de
experiéncia o prazo de rescisao durante este periodo (no maximo por
seis meses) € de duas semanas. Durante os primeiros seis meses o
empregador pode denunciar o contrato sem indicacao de um motivo,
basta apenas cumprir o prazo. Decorridos seis meses, se a empresa
tiver mais que um determinado numero de trabalhadores o

trabalhador goza de protecao contra 0 desemprego
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(,Kindigungsschutz") s6 podendo ser despedido, se existir algum dos
motivos previstos na lei respectiva.

No caso de demissao o trabalhador tem que interpor uma acao
trabalhista dentro de trés semanas apds notificacdo da demissao e a
demanda nao é para o pagamento de uma indenizacdo, mas sim que
o tribunal confirme, que o contrato nao cessou com a demissdao e
continua em vigor nas mesmas condicdes como até entdo.

O salario pago é bruto, devendo o empregador reter o imposto
profissional (,Lohnsteuer”) e o complemento de imposto de
solidariedade (,Solidaritatszuschlag"), destinado ao apoio da
reunificagao alema, bem como os encargos sociais a serem pagos
pelo empregado (50% dos valores totais), e encaminhar esses
valores retidos respectivamante as Financas e ao Seguro-saude do
trabalhador, na qualidade de entidade responsavel pela distribuicao
dos varios encargos sociais pelas instituicoes respectivas de seguros
obrigatorios.

Os encargos sociais englobam:

seguro-saude obrigatodrio do trabalhador, (,Krankenversicherung")
seguro estatal de Aposentadoria, (,Rentenversicherung")

seguro contra o desemprego, (“Arbeitslosenversicherung").

Atendendo a que apenas metade destes encargos sdao pagos pelo
empregado, a outra metade é suportada pelo empregador, de modo
que os custos com um trabalhador incluem o vencimento bruto,

acrescido da metade dos encargos sociais.

11. Autorizacdao de permanéncia e de trabalho para cidadaos
brasileiros

De acordo com § 5 do Decreto sobre a Permanéncia para Fins de

Trabalho (“Arbeitsaufenthaltsverordnung” - AAV), vigente na
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Republica Federal da Alemanha, cidaddos brasileiros poderao receber
uma autorizacao para trabalho assalariado na Alemanha, por um
periodo acima de trés meses, nos seguintes casos:

- Graduados em universidades ou escolas superiores especializadas,
alemas ou estrangeiras, que foram contratados por universidades,
institutos de pesquisa ou outros estabelecimentos reconhecidos para
fins de especializacao e/ou aperfeicoamento profissional.

- Cidadaos brasileiros contratados por empresa com sede na
Alemanha que, através de um trabalho temporario na Alemanha,
sejam treinados para a sua fungao.

- Pessoal especializado que receberd um treinamento ou uma
formacao e/ou especializagao para poder atuar em empresa teuto-
brasileira (Joint-Venture), fundada com base em acordo internacional.
- Cidadaos brasileiros que atuarao na Alemanha para a obtencao de
uma qualificacdo profissional no ambito de contratos de exportagao
ou de licenca ou para o cumprimento de tais contratos.

- Cidadaos brasileiros, contratados temporariamente por um parceiro
comercial alemao no dmbito de relagcbes comerciais, para conhecer a
pratica comercial e/ou o método de trabalho usado.

- Pessoal especializado e executivos que, em razao de acordos
internacionais ou com base em convencdes de associagcdbes ou
entidades publicas de direito da economia alema, estejam atuando
temporariamente em estabelecimentos ou associacdoes, com sede na
Alemanha, para seu treinamento e aperfeicoamento profissional.

- Gerentes e especialistas de estabelecimento com sede no Brasil e
filial na Alemanha para atuar nesta.

- Gerentes para atuar em empresas teuto-brasileiras de "Joint-
Venture".

Esta descricdo nao é exaustiva, foram apenas referidos os

casos considerados relevantes para obtencao de autorizacoes
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de permanéncia e de trabalho, no ambito da presente

publicacao.

12. Questoes alfandegarias

Os paises da Unido Européia empregam as mesmas medidas e tarifas
alfandegarias. Depois da liberacado da mercadoria para a
comercializagdo, a tarifa alfandegaria sera a mesma em todos os
paises-membros da CE. Apdés o pagamento da tarifa sobre uma
mercadoria origindria de um pais ndo-membro da CE, esta se torna
uma mercadoria autorizada, que finalmente circulard sem outras
tributagdes alfandegdrias dentro da Unido - Principio do Livre
Comércio. Com o sistema harmoénico (HS) foi concebido a nivel
internacional um sistema de pagamento, que possibilita, dar a cada
mercadoria um numero de identificacdo. A pauta alfandegaria
européia (TARIC) pode ser consultada pela internet

(www.europa.eu.int/comm/taxation )

13. Direito Ambiental Alemao e Europeu

O Direito Ambiental tem uma posicao especial na Alemanha e na
Europa, bem perceptivel perante a abundancia de leis existentes.
Como por exemplo, e citando apenas algumas leis alemas:

Lei referente ao exame de Compatibilidade Ambiental ("UVPG")

Lei sobre Informacao Ambiental ("Umweltinformationsgesetz”)

Lei Federal sobre Imissao (“"Bundes-Immissionsschutzgesetz”)

Lei referente a Substancias Quimicas (*Chemikaliengesetz”)

Lei referente ao Abastecimento de Agua (“*Wasserhaushaltsgesetz
(WHG)
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http://www.europa.eu.int/comm/taxation

Estas informacoes nao sao exaustivas, foram apenas referidos
0OS casos e as perguntas considerados relevantes para

investimentos na Alemanha.

Recomendamos em todo caso procurar servicos de consultoria
tanto juridica como tributaria no planejamento de atividades

na Alemanha, o que significa também na Unido Européia.

Aviso da autora:

A Autora nao pode se responsabilizar pela veracidade das

informacoes, mesmo que foram cuidadosamente pesquisadas.

Advogados

Puschmann Veiga
Lurgiallee 6-8

60439 Frankfurt am Main
Tel.: 069-957359-0

Fax: 069-957359-10

e-mail: info@puschmann-international.com

Internet Site: www.puschmann-international.com

Minuta de contrato social de uma Ltda. na Alemanha (GmbH)

CONTRATO SOCIAL
8§ 1. Firma e Sede
A firma da sociedade é a seguinte:

Nome da firma
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Sede social € em
Frankfurt am Main ?

(ou qualquer outra cidade ?)

§ 2. Capital Social e Cota
O capital social é de 25.000,00 (por extenso: vinte e cinco mil) Euros.
O capital social é assumido, na totalidade, pela (Unica) socia, (pelas

s6cias a)b)c) etc) a .oovvvviiiiiniinnnn, , COmMo a sua cota social.

§ 3. Objeto da sociedade

O objeto da empresa consiste na

A sociedade ira .........

A sociedade prestara ........... servico

Descricao do objeto da sociedade

8§ 4. Ano de exercicio

O ano de exercicio comeca a 01.01 de cada ano e cessa a 31.12. de
cada ano. O primeiro ano de exercicio comegca com o registro da
sociedade e cessa no dia 31.12. seguinte.

O contrato social é celebrado por tempo indetermindao

8§ 5. Geréncia e Representacao

A sociedade tem um ou mais gerentes.
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Se estiver nomeado s6 um gerente, este representara a sociedade
sozinho.

Se estiverem nomeados varios gerentes, a sociedade sera
representada por dois gerentes conjuntamente ou por um gerente
juntamente com um procurista/procuradora.

A Assembléia Geral podera, caso estejam nomeados varios gerentes,
atribuir isoladamente ou a todos os gerentes poderes de
representacao individual da sociedade.

Os gerentes poderao ser dispensados/libertados, por parte da
Assembléia Geral, das limitacdes do paragrafo 181 BGB (proibicao

de contrairem negocios consigo proprios).

§ 6 Proibicao de Concorréncia

Os socios ndo estao sugeitos a qualquer proibicdo de concorréncia.

8 7 Encargos da Constituicao da Sociedade
A sociedade comporta com os custos da sua constituicdo até um valor

maximo de Euro 2.500,00.

8§ 9 Divisao dos Resultados Anuais do Negodcio
A Assembléia Geral decidird acerca do excedente do negdcio anual.

Os resultados anuais serdo reaplicados no objeto da Unica sécia, ou
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da sociedade de que trara este instrumento ...l

conforme o caso.

8§ 10 Disposicoes finais

As publicacdoes da sociedade processam-se exclusivamente por meio
do Diario Publico eletrénico.

Caso algumas disposicoes deste contrato sejam ou venham-se a
tornar total ou parcialmente invalidas, ou se encontre no contrato
uma lacuna, a validade do contrato restante ndo deverda ser afetado
por isso. No lugar da disposicao invalida ou para preenchimento da
lacuna devera ser colocada a regulamentacdo que se aproxime mais
do pretendido pelos sdécios ou do que teriam pretendido, de acordo

com o objetivo deste contrato, caso tivessem considerado este ponto.

Aviso:

Esta minuta nao é exaustiva, mostra s6 o conteiudo minimo de

um contrato social.

Recomendamos em todo caso procurar servicos de consultoria

juridica no planejamento de atividades na Alemanha.

Advogados

Puschmann Veiga
Lurgiallee 6-8

60439 Frankfurt am Main
Tel.: 069-957359-0
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Fax: 069-957359-10

e-mail: info@puschmann-international.com
Internet Site: www.puschmann-international.com

gisela puschmann maria de fatima veiga
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am oberlandesgericht am oberlandesgericht
frankfurt am main frankfurt am main

und an den landgerichten und an den landgerichten
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